PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. SAELANY MACHFUDZ

Jabatan : WALIKOTA PEKALONGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

M. SAELANY MACHFUDZ Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
~ NIP: 196311111989021005

SIMRAL-PKL



SATUAN KERJA :

BADAN KEUANGAN DAERAH

WALIKOTA

M. SAELANY MACHFUDZ

SIMRAL-PKL

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
% &kt & . =2 1 1 & 4 k 5

1 Meningkatnya kualitas layanan publik Nilai Keterbukaan Informasi Publik nilai 850

2| Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan | Nilai Evaluasi AKIP - niai 82.5

Pelaporan Keuangan Daerah Berkualitas persen 100.0

Persentase Peningkatan PAD persen 10.0
Kode Urusan / Program Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 2.442.480.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.773.200.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 591.140.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 31.500.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 46.640.000,00
3002 KEUANGAN 10.828.460.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 1.977.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 5.119.500.000,00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 1.429.000.000,00
3002.39 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 803.000.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 913.460.000,00
3002.41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 586.500.000,00
- ’ - ~ Total Jumlah Anggaran : Rp. 13.270.940.000,00

Kepala Badan Keuangan Daerah

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

NIP: 196311111989021005




. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIYANA, S.Sos.,M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BKD

selanjutnya disebut pihak pertama

. Nama : Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

_Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja'dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
~dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pe}(mr

-~ Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM SRIYANA, S.Sos.,M.Si
NIP: 196311111989021005 NIP: 19680709 199003 1 008

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Kepaia Badan Keuangan Daerah

Mﬁ\//

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005

Sekreta?/

SRIYANA, S.Sos.,M.Si

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Persentase pelaksanaan surat menyurat, persen 100.0
| sumber daya air dan listrik, ATK, cetak dan
[ penggandaan makan minum serta rapat
o koordinasi dan konsultasi
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Persentase pelaksanaan pemiliharaan persen 100.0
Aparatur gedung/kantor, kendaraan dinas operasional,
pengadaan dan pemeliharaan peralatan kantor
dan rumah tangga
3 Program peningkatan pengembangan sistem Persentase ketersediaan laporan capaian dokumen 5.0
pelaporan capaian kinerja dan keuangan kinerja
4 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat Pengaduan yang diterima kasus 0.0
(PPPM)
¥
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 2.442.480.000,00
3002.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.773.200.000,00
3002.02 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 591.140.000,00
3002.06" Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 31.500.000,00
3002.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 46.640.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 2.442.480.000,00

NIP: 19680709 199003 1 008

-r—
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERSIASTUTI LESTARI, SE

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIYANA, S.Sos.,M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak ?u{ Pihak Pertama,

SRIYANA, S.Sos.,M.Si HERSIASTUTI LESTARI, SE
NIP: 19680709 199003 1 008 ~ NIP: 19791019 200501 2 012

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyediaan jasa surat menyurat jumlah bulan penyediaan jasa surat menyurat bulan 12.0
| 2 Penyediaan jasa administrasi keuangan jumiéhrﬁﬁ penfeaiaan ];saacﬁmistr;;; T bulan 12.0
keuangan
3 Penyediaan alat tulis karg(—)|: 1T 7ju*mliah El]z-;n ;e;yéai;arn;?art tﬁlis kantdr d-ar;i I bulan 12.0
benda pos
4 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah bulan penyediaan makanan dan bulan 11.0
minuman
i 5 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Jumlah fasilitasi rapat konsultasi dan koord{nasi orang}kali 300.0
daerah luar daerah
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 1.066.000.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.066.000.000,00
0000.01.001 Penyediaan jasa surat menyurat 3.000.000,00
0000.01.007 Penyediaan jasa administrasi keuangan 103.000.000,00
0000.01.010 Penyediaan alat tulis kantor 190.000.000,00
0000.01.017 Penyediaan makanan dan minuman 120.000.000,00
0000.01.018 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 650.000.000,00

Sekretari?&ﬂ/

SRIYANA, S.Sos.,M.Si
NIP: 19680709 199003 1 008

'SIMRAL-PKL

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

1.066.000.000,00

Kepala Sub Bagian Keuangan

HERSIASTUTI LESTARI, SE

NIP: 19791019 200501 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIZA MUTTAQIN, SE.,M.SA

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIYANA, S.Sos.,M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak ua, Pihak Pertama,

SRIYANA, S.So0s.,M.Si RIZAM , SE.,M.SA
: ~ NIP: 1983080 902 1 002

~ NIP: 19680709 199003 1 008

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SIMRAL-PKL

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan | Jumlah bulan penyediaan jasa komunikasi, bulan 12.0

listrik sumber daya air dan listrik
2 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Ju.r;liah bula;\ penyediaan barang cetakan dan bulan 12.0
penggandaan
3 Penyediaan peralatan rumah tangga Jumlah bulan ;;eﬁilediaan peralatan rijah bulan 12.0
tangga
4 Penyusuhan Renja dan Evaluasi Renja Perangkat | Jumlah dokumen rencana kerja dan evaluasi laporan 6.0
Daerah pelaksanaan kegiatan/program yang disusun
5 Penyusunan RKA, LAKIP dan Laporan—»Laporan A JumIaH Vdforkuimen RKA .VLAﬁ’ @ IabkE{- 1 laporan 6.0
Keuangan Perangkat Daerah laporan keuangan SKPD yang disusun
'6 Penyusunan Profil Ps;rangkat liaerah o Jﬁﬁgadm;-profil perangkat da;zrah yang 7 ‘dokumen 1.0
disusun
7 Monitoring dan Evaluasi Perangkat Daerah Jumlah dokumen SPIP yang disusun dokumen 5.0
8 Promosi kegiatan unggulan dan inovatif Jumlah keikutsertaan dalam pameran kali 3.0
Hakteknas, KIP dan Karnaval Batik

79' Tertib administrasi dan optimalisasi penerimaan J:nliahilaimr'aﬁaglisasi }J;Hab;anidaieriah . laporan 12.0

pendapatan daerah yang disusun

10 Jumlah dokumen perencanaan pendapatan dokumen 2.0

daerah yang disusun

11 Jumlah rakor bidang pendapatan yang kali 6.0

diselenggarakan
VY S P P §




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 648.200.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 601.700.000,00
0000.01.002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 506.400.000,00
0000.01.011 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 82.300.000,00
0000.01.014 Penyediaan peralatan rumah tangga 13.000.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 31.500.000,00
0000.06.005 Penyusunan Renja dan Evaluasi Renja Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.06.006 Penyusunan RKA, LAKIP dan Laporan-Laporan Keuangan Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.06.007 Penyusunan Profil Perangkat Daerah 8.000.000,00
0000.06.008 Monitoring dan Evaluasi Perangkat Daerah 3.500.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 15.000.000,00
0000.07.014 Promosi kegiatan unggulan dan inovatif 15.000.000,00
3002 KEUANGAN 110.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 110.000.000,00
L3002.36.008 | Tertib administrasi dangptimﬁaEaﬁsiﬁfrfm?rirmVaa’n iendéfétan daeiaL - 110.000.003?J
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 758.200.000,00
SekretarigBKD Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi

SRIYANA, S.S0s.,M.Si RIZA MU , SE.,M.SA
NIP: 19680709 199003 1 008 NIP: 19834804 2003024 002

'SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMADI, S.IP

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM & KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIYANA, S.Sos.,M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Keda, Pihak Pertama,

SRIYANA, S.Sos.,M.Si
~ NIP: 19680709 199003 1 008

MADI, S.IP
P: 196912171991031009

"SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah bulan penyediaan jasa kebersihan dan bulan 12.0
peralatan kebersihan kantor
2 Penyediaan komponen instalasi Iistrik/_p-ene:rlg;;h VJL;mTaﬁﬁlr)Llani@yerdiéAarn Qmpo;én insitalasiii | bljia;\ 12.0
bangunan kantor listrik/penerangan bangunan kantor
3 Penyediaan bahan bacaan dan peraturaﬁ Jmah bulaﬁﬁn}édiaan Surat kabar/majalah bulan 12.0
perundang-undangan dan peraturan perundang-undangan
4 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah gedurg Iéntor yahg‘ t;r;ﬁhara secaraA unit 1.0
rutin/berkala
5 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Jumlah kendaraan dinas/operasional yang unit 58.0
dinas/operasional te-pelihara secara rutin/berkala
6 Rehabilitasi sedang/berat gedung kanto; . i]lﬁhf; gedungkantor yaﬁg?rehé&l?tg B unit 1.0
sedang/berat
I 7 Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung JL-J;T-ﬂah peralatan dan perlengkapan ge}iﬁg unit 19.0
kantor kantor yang diadakan
8 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan Jumlah bulan pemeliharaan secara rutin / bulan 12.0
perlengkapan gedung kantor berkala peralatan dan perlengkapan gedung
kantor
9 Penyediaan Jasa Tenagal?imtrak Perangl;at >Jumla[1>ja:a 't;ag'ai Irntrakg(Pls Befc;sérkg B orang/bulan 1.0
Daerah SK Walikota
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 728.280.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 105.500.000,00
0000.01.008 Penyediaan jasa kebersihan kantor 93.000.000,00
0000.01.012 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 10.000.000,00
0000.01.015 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 2.500.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 591.140.000,00
0000.02.022 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 60.000.000,00
0000.02.024 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 166.140.000,00
0000.02.042 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 200.000.000,00
0000.02.058 Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung kantor 125.000.000,00
0000.02.059 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan perlengkapan gedung kantor 40.000.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 31.640.000,00
0000.07.001 Penyediaan Jasa Tenaga Kontrak Perangkat Daerah 31.640.000,00

SIMRAL-PKL










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 - 3 - 4
1 Program/peningkatan pendapatan daerah Persentase peningkatan potensi pendapatan persen 4.0
Kode -+ Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 1.977.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 1.977.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.977.000.000,00
Kepala Badan Keuangan Daerah Kepala Bidang Pendataan dan Penetapan
Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM ADA UHAMMAD, SH.
'3 NIP: 196311111989021005 NIP: 19790407 200902 1 004

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHASANA, SH.

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADAM MUHAMMAD, SH.

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
@f‘”hﬁ_
ADAM MUHAMMAD, SH. NURHASANA, SH.
NIP: 19790407 200902 1 004 ~ NIP: 19640205 199310 2 001

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-sumber Jumlah WP/ WR yang dilayani WP/WR 2500.0
pendapatan daerah
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 370.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 370.000.000,00
3002.36.002 Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-sumber pendapatan daerah 370.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 370.000.000,00

Kepala Bidang.Pendataan dan Penetapan

ADAM MUHAMMAD, SH.
NIP: 19790407 200902 1 004

Kepala Sub Bidang Pelayanan

o

NURHASANA, SH.
NIP: 19640205 199310 2 001

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KHAMID MANAN, S.Kom

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADAM MUHAMMAD, SH.

Jabatan : KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ADAM MUHAMMAD, SH. KHANID MANAN, S.Kom
NIP: 19790407 200902 1 004 ~ NIP: 9830830 200902 1 002

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pemutakhiran data PBB Jumlah data Objek Pajak PBB Kecamatan Data 16000.0
Pekalongan Utara yang diupdate
2 Jumlah Peta Digital PBB Kecamatan Peta 10.0
Pekalongan Utara yang diupdate
3 Jumlah Buku SK Walikota NJOP PBB 2020 Buku 1.0
disusun
4 Jumlah Buku DHKP PBB 2020 yang disusun Buku 94.0
5 Jumlah berkas permohonan Pelayanan PBB berkas 2000.0
yang diproses dan diselesaikan
6 Pengembangan SIM pendapatan caerah :Jumlah Sis{em lnforma-s-i;/-arvla—dikembanigrkan o Aplikasi 2.0
7 Jumlah Sistem Informasi Pendapatan yang Aplikasi 5.0
dilakukan pemeliharaan
8 Jumlah Sistem Informasi baru yang diadakan aplikasi 2.0
9 Pendataan Objek Pajak dan Retribusi Daerah Jumlah Objek Pajak dan Retribusi yang didata Objek 2000.0
10 Jumlah Buku Daftar Objek Pajak yang disusun Buku 1.0
11 Jumlah Objek Pajak Khusus PBB yang didata OoP 10.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 1.102.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 1.102.000.000,00
3002.36.006 Pemutakhiran data PBB 630.000.000,00
3002.36.011 Pengembangan SIM pendapatan daerah 365.000.000,00
3002.36.017 Pendataan Objek Pajak dan Retribusi Daerah 107.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.102.000.000,00
Kepala Bidan ndataan dan Penetapan Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan

ADAM MUHAMMAD, SH.
NIP: 19790407 200902 1 004

KHAMID ;&AN, S.Kom

NIP: 198370 200902 1 002

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSILO HARTOYO

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADAM MUHAMMAD, SH.

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, ihak Pertama,
ADAM MUHAMMAD, SH. SUSILO HARTOYO
NIP: 19790407 200902 1 004 NIP: 19650802 199209 1 001

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Kepala Bidang Pendataan dan Penetapan

ADAM MUHAMMAD, SH.

NIP: 19790407 200902 1 004

SIMRAL-PKL

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penetapan pajak dan retribusi daerah Jumlah SPT, SKPD/SKRD yang dibuat Lembar 9000.0
|2 | Penerbitan dan penyampaian SPPT PBB | Jumlah SPPT PBB yang diterbitkan dan Lembar 92000.0
disampaikan
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 395.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 395.000.000,00
3002.36.003 Penetapan pajak dan retribusi daerah 70.000.000,00
3002.36.012 Penerbitan dan penyampaian SPPT PBB 325.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 395.000.000,00

Kepala\Sub Bidang Penetapan

SUSILO HARTOYO

NIP: 19650802 199209 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
‘berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

‘'selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

'selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujud%an target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

'Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

w9\//

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005 NIP: 19701129 199703 2 002

" SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 0 d 2 i 3 -3 4 5
1 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Persentase Pencapaian Target Pendapatan persen 100.0
Pajak Daerah Pajak
2 Persentase Pencapaian Target Pendapatan persen 100.0
Retribusi
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 913.460.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 913.460.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 913.460.000,00

Kepala Badan Keuangan Daerah

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
" NIP: 196311111989021005

SIMRAL-PKL

Kepala Bidang Penagihan dan Pemeriksagn

i)
NIP: 19701129 199703 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS WIBOWO, SE.M.Si

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMERIKSAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua,

NIP: 19820811 200902 1 002

~ NIP+$8701129 199703 2 002

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Verifikas| BPHTB Jumlah SSPD BPHTB yang diverifikasi berkas 1500.0
*2 ﬁemeriksaan pajak daerah Juirﬁliarl; Objekr 7P;j;k/W7P yané dipériksa OP/WP 12.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 254.000.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 254.000.000,00
3002.40.004 Verifikasi BPHTB 144.000.000,00
3002.40.005 Pemeriksaan pajak daerah 110.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 254.000.000,00

Kepala Bidang Penagihan dan Pemeriksaan

Dra. {NDAH BUDiARTI, MM
NIP! 19707120 199763 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMAD SYUKRON, S.STP

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudican target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra/INDAH BURQIARTI, MM MOCHAMAE' SYUKRON, S.STP
NIP: 197 32 00

9701129 199703 2 002 NIP: 19870215 200602 1 001

'SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penagihan pajak dan retribusi daerah Jumlah masa pajak yang dibayar objek pajak 25000.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 226.800.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 226.800.000,00
3002.40.001 Penagihan pajak dan retribusi daerah 226.800.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 226.800.000,00
Kepala Bidang Penagihan dan Pemeriksaan Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan

SIMRAL-PKL

NIP: 19870215 200602 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TONI YULIANTO, SE

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG INTENSIFIKASI DAN EKSTENSIFIKASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP: 19701129 199703 2 002 NIP: 19650728 199203 1 015

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pengembangan dan penyuluhan pajak dan Jumlah kegiatan penyuluhan pajak dan WP/WR 150.0
retribusi daerah retribusi daerah yang diadakan
2_“ Monitoring dan evaluasi pajak dan retribn.:vsjiici‘age;éh' 7 JumI;h;eliaksanaz;r; ;gn;bén Rekmr}g kali 50.0 ]
Monitoring dan Evaluasi Pajak dan Retribusi
Pajak
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 432.660.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 432.660.000,00
3002.40.002 Pengembangan dan penyuluhan pajak dan retribusi daerah 260.000.000,00
3002.40.003 Monitoring dan evaluasi pajak dan retribusi daerah 172.660.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 432.660.000,00
Kepala Bidang Penagihan dan Pemerikgaan Kepala Sub Bidang Intensifikasi

NIP; 19701129 199703 2 002

NIP: 19650728 199203 1 015

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.

Jabatan . KEPALA BIDANG ANGGARAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.
NIP: 196311111989021005 NIP: 19760117 199803 2 004

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
|
1 2 i 3 - 4 5
1 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Ketersediaan Perda dan Perwal APBD yang persen 100.0
Hibah Bansos tepat waktu

2 Persentase Penyaluran Hibah dan Bansos persen 100.0
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 1.429.000.000,00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 1.429.000.000,00

dan Keuangan Daerah

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005

.

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

SIMRAL-PKL

1.429.000.000,00

Kepala Bidang Anggaran

A

NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.

NIP: 19760117 199803 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOOR CHAMIDAH, SE

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN ANGGARAN PENDAPATAN, BTL
DAN PEMBIAYAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.

Jabatan : KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- !
Hpelirs s
NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi. NOOR CHAMIDAH, SE

NIP: 19760117 199803 2 004 NIP: 19801127 200501 2 007

SIMRAL-PKL






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRIMOYO NURHAYATI, S.Pd.M.Pd

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG DOKUMENTASI ANGGARAN & PENGELOLAAN
BANTUAN DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.

Jabatan : KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

-kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
\%FM
NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi. SRI MOYO NURHAYATI, S.Pd.M.Pd
NIP: 19760117 199803 2 004 ~ NIP: 19670528 199003 2 005

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
9 Fasilitasi Pengelolaan belanja hibah dan bantuan Jumlah laporan realisasi penyaluran belanja dokumen 12.0
sosial hibah dan bantuan social selama satu tahun
2 Penataan Dokumentasi Administrasi Pengelolaan | Jumlah publikasi/sosialisasi dan kali 2.0
Keuangan Daerah pendokumentasian arsip keuangan daerah yang
dilaksanakan
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 233.000.000,00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 233.000.000,00
3002.38.003 Fasilitasi Pengelolaan belanja hibah dan bantuan sosial 128.000.000,00
3002.38.004 Penataan Dokumentasi Administrasi Pengelolaan Keuangan Daerah 105.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 233.000.000,00

Kepala Bidang Anggaran

I

NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.
NIP: 19760117 199803 2 004

SRI MOYO NURHAYATI, S.Pd.M.Pd
NIP: 19670528 199003 2 005

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI SEPTIADI, SE
Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN ANGGARAN BELANJA
LANGSUNG
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.
Jabatan : KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020
Pihak Kedua,

AL .

NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi.

Pihak Pertama,

ANDI SEPTIADN SE
NIP: 19760117 199803 2 004 NIP: 19760904 1996q3 1001

SIMRAL-PKL




o PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO ! KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4
1 Penyusunan Raperda tentang APBD dan Jumlah dokumen Perda dan Perwal APBD Kota dokumen 2.0
Raperwal tentang penjabaran APBD Pekalongan yang disusun
2 Jumlah bahan sidang Raperda dan Raperwal dokumen 4.0

APBD Kota Pekalongan yang disusun

3 ™ Penyusunan Raperda tentang Perubahan APBD Jumlah dokumen Perda dan Perwal Perubahan dokumen 2.0
dan Raperwal tentang Penjabaran Perubahan APBD Kota Pekalongan yang disusun
APBD
4 jumlah bahan sidang Perda dan Perwal dokumen 4.0
Perubahan APBD Kota Pekalongan yang
disusun
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 636.000.000,00
3002.38 Program Peryusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 636.000.000,00
3002.38.001 v Penyusunan Raperda tentang APBD dan Raperwal tentang penjabaran APBD 350.000.000,00
3002.38,002 Penyusunan Raperda tentang Perubahan APBD dan Raperwal tentang Penjabaran Perubahan APBD 286.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 636.000.000,00
Kepala Bidang Anggaran Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran Belanja

Langsung

NILUH SRI SETIAWATI, SE., MSi. ANDI SEPTIADI,
NIP: 19760117 199803 2 004 NIP: 19760904 199603 1 001

|

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE
NIP: 196311111989021005 NIP: 19750402 199903 2 007

SIMRAL-PKL



¥

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

"
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 " . 1] 3 4 5
1 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah persentase kepemilikan sertifikat tanah pemkot persen 63.0
2 Persentase OPD yang menyelesaikan Laporan persen 100.0
o Aset Tetap
3 Persentase OPD yang menyesaikan laporan persen 100.0
Persediaan
Kode ,, Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 5.119.500.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 5.119.500.000,00

1]

Kepala Badan Keuangan Daerah

M@\//

Drs. R. DOYQ BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005

*y

. SIMRAL-PKL

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

Kepala Bidang Aset

5.119.500.000,00

DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

NIP: 19750402 199903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPRIYADI, S.H

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN KEBUTUHAN BMD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

‘Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE SUPRIYADI, S.H
NIP: 19750402 199903 2 007 NIP: 19640211 198603 1 011

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyusunan standar satuan harga Jumlah dokumen standar satuan harga yang buku 2.0
disusun
2 Penyusunan daftar kebutuhan barang daerah Jumlah Buku daftar kebutuhan dan buku 2.0
pemeliharaan barang daerah yang disusun
3 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Roda 4 Jumlah kendaraan dinas/operasional roda 4 unit 8.0
aset daerah yang diadakan
4 Rehabilitasi sedang/berat mobil aset daerah Jumlah mobil jabatan yang direhabilitasi unit 3.0
sedang/berat
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 3.425.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 3.425.000.000,00
3002.37.001 Penyusunan standar satuan harga 100.000.000,00
3002.37.002 Penyusunan daftar kebutuhan barang daerah 50.000.000,00
3002.37.008 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Roda 4 aset daerah 3.245.000.000,00
3002.3??011 Rehabilitasi sedang/berat mobil aset daerah 30.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 3.425.000.000,00

Kepala Bidang Aset

DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE
NIP: 19750402 199903 2 007

SUPRIYADI,

.H

Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan BMD

NIP: 19640211 198603 1 011

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASYHARI BUNYAANUDIN, S.E

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMANFAATAN DAN PEMBERDAYAAN BMD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE ASYHARI BUNYAANUDIN, S.E
~ NIP: 19750402 199903 2 007 NIP: 198220329 200604 1 010

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4
1 Pemeliharaan rutin/berkala gedung / aset daerah Jumlah gedung/aset daerah lainnya yang unit 1.0
lainnya terpelihara secara rutin/berkala
2 Fasilitasi peningi(atén status hukum atAa; tanah 7Jum|ah Senifikaitiy;;g diajukan bidang 32.0
aset daerah
3 Jumlah papan nama aset yang diadakan buah 55.0
4 Jumlah Patok batas tanah yang diadakan patok 600.0
5 Fasilitasi operasional lelang tanah eks bengkok Jumléh lelang garapah eks tanah b;gkok yané 1 kali 5.0
dilaksanakan
6 Rehabilitasi sedang/berat gedung/aset daerah Jumlah gedung / aset daerah lainnya yang unit 2.0
lainnya terehabilitasi sedang / berat
- | - .
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 821.500.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 821.500.000,00
3002.37.003 Pemeliharaan rutin/berkala gedung / aset daerah lainnya 118.500.000,00
3002.37.004 Fasilitasi peningkatan status hukum atas tanah aset daerah 286.000.000,00
3002.37.005 Fasilitasi operasional lelang tanah eks bengkok 67.000.000,00
3002.37.010 Rehabilitasi sedang/berat gedung/aset daerah lainnya 350.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 821.500.000,00

Kepala Bidang Aset

DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

NIP: 19750402 199903 2 007

Kepala Sub Bidang Pemanfaatan dan

Pemberdayaan BMD

ASYHARI BUNYAANUDIN, S.E

NIP: 198220329 200604 1 010

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIZKA SEPTIA WULANDARI, S.STP

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN BMD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE RIZKA SEPTIA WULANDARI, S.STP
NIP: 19750402 199903 2 007 ~ NIP: 19810922 1999122 001

'SIMRAL-PKL K



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Peningkatan manajemen aset/barang daerah Jumlah OPD yang didampingi dalam OPD 30.0
pengelolaan barang daerah dan persediaan
2 Jumlah Unit Kerja yang didampingi dalam Unit Kerja 36.0
pengelolaan barang daerah dan persediaan
3 Jumlah laporan/data pengelolaan BMD Laporan 67.0
4 Revaluasi/appraisal aset/barang daerah Jumlah jenis BMD yang akan dihapus jenis 3.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 873.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 873.000.000,00
3002.37.006 Peningkatan manajemen aset/barang daerah 673.000.000,00
3002.37.007 Revaluasi/appraisal aset/barang daerah 200.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 873.000.000,00
Kepala Bidang Aset Kepala Sub Bidang Pena ahaan BMD

DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE
NIP: 19750402 199903 2 007

'SIMRAL-PKL

RIZKA SEPTIA WULANDARI, S.STP

NIP: 19810922 199912 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GUFRON FAZA, SE.,M.Ec.Dev

Jabatan : KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Japuari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertgma,

R4

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM RON FAZA SE.,M.Ec.Dev

NIP: 196311111989021005 NIP: 19770724 200501 1 006

'SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
SUE LN N D T R T 5
1 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Persentase Penerbitan SP2D atas pengajuan persen 100.0
Daerah SPM dari OPD
2 Persentase Pencairan SP2D atas penerbitan persen 100.0
SP2D
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 586.500.000,00
3002.41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 586.500.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 586.500.000,00
Kepala Badan Keuangan Daerah Kepala Bidang Perbendahafaan dan Kas Daerah

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005

GUFRON FAZA,'SE.,M.Ec.Dev
NIP: 1977072 200501 1 006

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NIKEN PROBOWATI, S. Kom

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG BELANJA TIDAK LANGSUNG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUFRON FAZA, SE.,M.Ec.Dev

Jabatan : KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kgdua, Pihak Pertama,

1
ﬁ// ,
ON FAZA, SE.,M.Ec.Dev NIKEN PROBOWATI, S. Kom
NIP: 197707?4 200501 1 006 ~ NIP: 19790306 200501 2 012

'SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Sosialisasi paket regulasi tentang pengelolaan Jumlah pelaksanaan sosialisasi pengelolaan kali 1.0
keuangan daerah keuangan daerah
2 Penyusunan dan Pelaporan SPT Masa tahunan Jumlah entri bukti potong PPh Ps 21 gaji PNS data 3200.0
PPh Ps 21 PNS Kota Pekalongan yang diterbitkan dan laporan
massa tahunan PPh 21 gaji PNS Kota
Pekalongan
3 Fasilitasi pengelolaan administrasi gaji Jumlah pelaksanaan penerbitan daftar gaji PNS kali 13.0
Kota Pekalongan
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 109.000.000,00
3002.41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 109.000.000,00
3002.41.005 Sosialisasi paket regulasi tentang pengelolaan keuangan daerah 28.000.000,00
3002.41.006 Penyusunan dan Pelaporan SPT Masa tahunan PPh Ps 21 PNS 20.000.000,00
3002.41.007 Fasilitasi pengelolaan administrasi gaji 61.000.000,00

Kepala Bidang Perbendah

ON FAZA, SE.,M.Ec.Dev
NIP: 19770724 200501 1 006

an dan Kas Daerah

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

SIMRAL-PKL

NIKEN P

109.000.000,00

Kepala Sub Bidang Belanja Tidak Langsung

JOWATI, S. Kom

NIP: 19790306 200501 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI KHOTIANNA, SE

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN KAS DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . GUFRON FAZA, SE.,M.Ec.Dev

Jabatan : KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ON FAZA, SE.,M.Ec.Dev SRI KHOTIANNA, SE
~ NIP: 19780311 2003122 003

‘SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Keuangan Jumlah pelaksanaan monitoring dan kali 12.0
Daerah evaluasi pengelolaan keuangan daerah
g Pengendalian dan Penerbitan Dokumen - Jumlah dokumen-SP\J PD/Unit Kerja yang - PD/Unit Kerja = 66.0
Penatausahaan Keuangan SKPKD diverifikasi dan dicetak
3 Pendampingan transaksi non tunai Jumlah pelak;éﬁ;r: bégi%/liekon/ - N kali_ 12.0
Pelatihan Transaksi Non Tunai

Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 285.000.000,00
3002.41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 285.000.000,00
3002.41.002 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Keuangan Daerah 65.000.000,00
3002.41.008 Pengendalian dan Penerbitan Dokumen Penatausahaan Keuangan SKPKD 146.000.000,00
3002.41.009 Pendampingan transaksi non tunai 74.000.000,00
- I - TOi’AL JVLTI\;A;ANGGA;;N”R;;. o 285.000.000,00

an dan Kas Daerah Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah

, SE.,M.Ec.Dev SRI KHOTIANNA, SE
NIP: 19770724 200501 1 006 NIP: 19780311 200312 2 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tanganr di bawah ini :

Nama : JADIDAH YUNIATI, SE

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG BELANJA LANGSUNG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . GUFRON FAZA, SE.,M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku latasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak/Kedua, Pihak Pertama,

Bk

GUERON FAZA, SE.,M.Ec.Dev JADIDAH YUNIATI, SE
/ﬂlp: 19770724 200501 1 006 NIP: 19780604 200501 2 008

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4
1 Penyusunan sistem dan prosedur pengelolaan Jml. Dokumen raperda pengelolaan keuangan dokumen 1.0
keuangan daerah daerah yang disusun

2 Fasilitasi MP TP-TGR Jumlah IapBrr—TnMP TP-TGR ;::E] aisusuni l laporan 12.0

3 Fasilitasi pelaporan DAK Jumlah laporan DAK per bidang yang disusun laporan 2.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 192.500.000,00
3002.41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 192.500.000,00
3002.41.001 Penyusunan sistem dan prosedur pengelolaan keuangan daerah 115.000.000,00
3002.41.003 Fasilitasi MP TP-TGR 32.000.000,00
3002.41.004 Fasilitasi pelaporan DAK 45.500.000,00

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 192.500.000,00

Kepala Bidang Perbenglaharaan dan Kas Daerah

7A, SE.,M.Ec.Dev
NIP: 19770724 200501 1 006

SIMRAL-PKL

Kepala Sub Bidang Belanja Langsung

JADIDAH YUNIATI, SE
NIP: 19780604 200501 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ERA PERSADATAMA, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Y A%

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM

NIP: 196311111989021005 NIP: 19790201 199803 1 003

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
7i o 2 o 37 o B 4 5
1 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan Persentase OPD yang menerapkan pelaporan persen 100.0
keuangan berbasis SAP
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 803.000.000,00
3002.39 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 803.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 803.000.000,00

Kepala Badan Keuangan Daerah

Ve

Drs. R. DOYO BUDI WIBOWO, MM
NIP: 196311111989021005

'SIMRAL-PKL

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

ERA PERSADATAMA,\SE

NIP: 19790201 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIYATUL KIPTIYAH, S.E.,M.Ec.Dev

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERA PERSADATAMA, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
‘ o
ERA PERSADATAMNA, SE MARIYATUL KIPTIYAH, S.E.,M.Ec.Dev
NIP: 19790201 1998031 003 NIP: 19771123 200501 2 006

SIMRAL-PKL






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUHAMMAD HARJO, S.Kom.,M.Ak

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI PENERIMAAN DAN PENGELUARAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERA PERSADATAMA, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERA PER\S\DATAM ,SE MUHAMMAD HARJO, S.Kom.,M.Ak
NIP: 19790201 199803 1 003 NIP: 19800528 200501 1 007
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyusunan pelaporan prognosis realisasi Jumlah laporan realisasi anggaran dan Laporan 14.0
anggaran prognosis yang disusun
2 Pengendalian penyusunan laporan keuangan Jumlah Laporan Rekap SKRD/SKPD Pengelola Laporan 7.0
konsolidasi Pendapatan yang disusun
3 Jumlah Laporan Keuangan Konsolidasi Laporan 2.0
" Semesteran yang disusun
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 . KEUANGAN 141.000.000,00
3002.39, Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 141.000.000,00
3002.39.001 Penyusunan pelaporan prognosis realisasi anggaran 92.000.000,00
3002.39.004 Pengendalian penyusunan laporan keuangan konsolidasi 49.000.000,00

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

ERA PERSADATAMA, SE
NIP: 19790201 199803 1 003

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

141.000.000,00

Kepala Sub Bidang Akuntansi Penerimaan dan

MUHAMMAD HAR

Pengeluaran

, S.Kom.,M.Ak

NIP: 19800528 200501 1 007

SIMRAL-PKL
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUNZALATUL MUQSODAH, A.Md

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG ANALISIS DAN EVALUASI PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERA PERSADATAMA, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
) /’
0
-
ERA PERSADATAMA, SE MUNZALATUL MUQSODAH, A.Md
~ NIP: 19790201 193803 1 003 ~ NIP: 19760223 199703 2 003
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