PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : Drs. SUCIONO
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah Kota Pekalongan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. SAELANY MACHFUDZ
Jabatan : Walikota Pekalongan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
alikota Pekalo Kepala BKD Kota Pekalongan
"~ ~M.SAELANY MACHFUDZ Drs. SUCIONO

NIP. 19610316 199303 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN KEUANGAN DAERAH KOTA PEKALONGAN

PERANGKAT DAERAH : BKD KOTA PEKALONGAN
TAHUN ANGGARAN 12019
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya efektivitas dan efesiensi Pelaporan Keuangan Daerah Berkualitas 100%
pengelolaan keuangan daerah
2 |Meningkatnya pendapatan asli daerah Prosentase peningkatan pendapatan daerah 9,87%
Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 2.005.600.000
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 1.100.000.000
3 Program Peningkatan Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan Rp 30.000.000
4  Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) Rp 39.907.000
5 Program Peningkatan Pendapatan Daerah Rp 1.919.000.000
6 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah Rp 1.610.000.000
7  Program Penyusunan APBD danPengelolaan Hibah Bansos Rp 1.110.000.000
8 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan Rp 734.600.000
9  Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah Rp 1.394.000.000
10 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah Rp 731.650.000
Jumlah Rp 10.674.757.000

Pekalongan, Januari 2019

Kepala BKD Kota Pekalongan

——R—=

- o

Drs. SUCIONO
NIP. 19610316 199303 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKO PURWANTO, SH
Jabatan : SEKETARIS BKD
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. SUCIONO
Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak a,

EKO PURWANTO,
NTP: 196103161993031004 NIP: 19641201 198603 1 015

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
! 2 [ 3 | ‘ 1 5
1 Program Pslayanan Admnisirasi Perkantoran Porsantass polaksanaan surat-menyurat, parsen 100.0
sumberdaya ar dan listrik, ATK, cetak dan
penggandaan, makan dan minum, sada rapst
koordinasl dan Konsultas!
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana [ Persentase pelaksanaan pemidiaraan | persen 100.0
Aparatur padung/usntor, kendaraan dinas operasional,
pengadaan dan pemeliharaan peralatan kantor
dan rumah tangge
3 | Proormvmwm pengembangan sistern [ Persentase ketersadiaan iaporan capaian ' persen 1000
‘ pelaporan capaian kinerja dan keuangan Kinera
4 Program Paningkatan an Masyarasat | Parsantase pengaduan (1 person 0740
(PPPM)
Kode Urusan / Program Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 157.876.624.000,00
0000.01 Program Palayanan Administras’ Perkantoran 120.818.600,000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 33.800.000.000,00
0000.06 Program peningiatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerfa dan kauangan 1.580.000.000,00
D000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 1.277.024.000,00
3002 KEUANGAN 133.000.000,00
3002.38 Program peningkatan pendapatan dasrah 133.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 158.000.624.000,00

EKO PURWANTO, SM

NIP: 19641201 198603 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERSIASTUTI LESTARI, SE

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . EKO PURWANTO, SH

Jabatan . SEKETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

Tt

HERSIASTUTI LESTARI, SE
NIP: 19791019 200501 2 012

SIMRAL-PKL.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
n 2 3 4 5
| Panyadiaan jasa surat menyurat Jumiah Bulan penyediaan jasa sural-manyural bulan 120
2 | Penyediaan jasa adminstrasi keuangan  umiah buan penyediaan jasa adminstrasi butan 120
keuangan
3 VPmyedaAan alat tulis kantor . | jumiah buian penyodiaan alal tulis kantor dan odan 120
benda pos
4 H&almpu hoadmasc dan k-onmm ke luar [ Jvuml.thulnw rapal konsultas) dan koordinas | : me ] ‘\ 2500
daorah luar daerah [
1 , — a__ | o
5 Pemelinaraan rutinberkala gecung kantor Jumlah gedung kanlor yang lerpelihara secara unit 1.0
b berkata ‘
] Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung Jumiah peralalan dan periengkapan gedung unit 260
kantor kantor yang diadakan
7 Pemeliharasn rutinberkala peralatan dan Jumlah bulan pemeliharsan secara rutin buian 120
periengkapan gedung kantor berkala peraiastan dan perlengkapan gedung
kantor
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
0000 UMUM ' NON URUSAN 1.326.600.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 976.600.000,00
0000.01.001 Penyadiaan jssa surat menyurat 3.000.000,00
0000.01.007 Penyediaan jass administrasi keuangan 133.600.000,00
0000.01.010 Penyadiaan alat tulls kantor 190.000.000,00
0000.01.018 Rapat-rapal koordinasi dan konsultas! ke luar dasreh 650.000.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 350.000.000,00
0000.02.022 Pemaliharaan nainvberkaia gadung kantor 60.000.000,00
0000.02.058 Pengadaan peralatan dan perengkapan gedung kantor 240,000.000,00
0000.02.059 Pamaeliharaan rutinvberkala peralatan dan perfenghapan gedung kantor 50.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.326.600.000,00
Kepala Sub Bagian Keuangan

HERSIASTUTI LESTARI, SE

NIP: 16791018 200501 2 012

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, tfransparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROKHAEMI

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . EKO PURWANTO, SH

Jabatan . SEKETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

( fnsta

ROKHAEMI
NIP: 19610731 198503 2 004

SIMRAL-PK1
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
' ' 2 | I IR L s 8
1 Pmyedm]uakmm sunh.rdlyllirdm wwm;mm buian 120
| sumber daya i dan kstrik
— S —— . F— H
2 Ponyediaan jasa kebersihan kanior | Jumiah bulan penyediaan asa kebersihan dan bulan 120
peralatan kebergihan kantor
3 Penyedun' wwmcmmm i Jununhwmm_—_banngmw bulan I 20 |
' penggandaan
B Pmyoduﬂ peralatan rumah tangga {Jumlah bulan penyediaan peralatan rumah I (e bulan [ 120
tangqga
- { —— : | .
5 Peonyediaan bahan bacaan dan peraiuran wwmmwmm bulan 120
perundang undangan dan peraiuran parundang-undangan
6 Penyediaan mikanan dan mingman Jumiah bulan penyediaan mskanan dan butan "no
mnuman
7 Pemelibarann rutinberkala kendaraan Jumiah kendaraan dinas/operasional yang unit 53.0
cinas/operasional terpeiihara sacara ndinberkala i
|
8 | Penyediasn Jasa Tenaga Kontruk Perangkat | Jumish jasa tenaga kortrak SKPD berdasarkan | orangoulan E 120
Dasrah SK Wallkota \I
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 1.043.907.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasl Perkantoran $44.000.000,00
0000.01.002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya ai dan Nstrik 514.200.000,00
0000.01.008 Penyediaan jasa kebersihan kantor 105.000.000,00
0000.01.011 Penyediaan barang cetakan dan panggandaan $2.300.000,00
0000.01.014 Penyediaan peralatan rumah tangga 20.000.000,00
0000.01.015 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 2.500,000,00
0000.01.017 Panyediaan makaran dan minuman 120.000.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 170.000.000,00
0000.02,024 Pemeliharaan rutinbarkala kandaraan dinas/operasional 170.000.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 29.807.000,00
0000.07.001 Penyediaan Jasa Tenaga Kontrak Parangkat Daerah 29.807.000,00

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.043.907.000,00

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

—

(s

ROKHAEMI
NIP: 18610731 188503 2 004

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIZA MUTTAQIN, SE., M.SA

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN RENCANA DAN EVALUASI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . EKO PURWANTO, SH

Jabatan . SEKETARIS BKD

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

Q

RIZA MU , M.SA
NIP: 19830801 200802 1 001

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
0 2 : | s ‘« & |
1 Penyodun komponen mmlw listrivpenstangan | Jumiah bulan puvnann horrponm nstalasi | butan | 120
bangunan kantor listrik‘penerangan bangunan kanioe ‘
S B
2 Pmmmﬂmadm&deuan wmmmm dokumen 60
perubzhan) serta svaiuasi renja per Inwulan
yang digusun
3 l‘enyu;mm RKA, umamuumwum Jm;lm dokumen RKA (pon;a;n dan W _" 6.70‘4
Keuangan Peranghkat Dasran perubahan), SAKIP (Perjanjian Kinera 2 kali,
Rencana Aksl, LKJIP) dan laporan- laporan ‘
kouangan SKPD yang disusun |
L —— ! : —p— ]
4 Penyusunan Profil Perangkat Daerah Jumiah dokumen profil bidang keuangan yang dokumen ‘ 10
:
5 Promosi kegiatan unggulan gan inovafit Jumiah keikutsertaan dalam pameran kak a0
Hakieknas, KIP dan Kamaval Batik
& Tortib administrasl dan optimalisasi penerimasn Jumlah laporan realisasl pendapatan daorah laporan \ 120
pendapatan daerah yang disusun \
7 Jumiah dokumen persncanaan pendapatan dokumen | 20
daserah ‘
8 ‘ Jumiah pefaksanaan rakor bidang pendapatan bl 6.0
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 50.000.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 10.000.000,00
0000.01.012 Panyadiaan komponan instalasi Mstrik/penerangan bangunan kantor 10.000.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistetn pelaporan capalan kinerja dan keuangan 30.000.000,00
0000.08.005 Penyusunan Ranja dan Evaluasi Rena Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.06.006 Penyusunan RKA, LAKIP dan Laporan-Laporan Keuangan Perangkal Daarah 10.000.000,00
0000.06 007 Penyusunan Profil Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 10.000.000,00
0000.07.014 Promosi kagiatan unggulan can inovati! 10.000.000,00
3002 KEUANGAN 133.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan daerah 133.000.000,00
3002.36.008 Tertib administras dan opbmaksasi penerimaan pendapatan daerah 133.000.000,00
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TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 183.000.000,00

Kepala Sub Baglan Rencana dan Evaluasi

RIZA M , SE., M.SA
NIP: 19835801 1 001

SIMRAL-PKL
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

UDIARTI, MM
NIP: 19701129 199703 2 002

SIMRAL-PKL
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NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN
1 2 ' 3 ' 4
1 ‘ Program peningkalan pendapatan dasrah Persontase Peningkatan polensi pendapatan parsen
Kode Urusan / Program
3002 KEUANGAN
3002 36 Program peningkatan pendapatan dasrah

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

TARGET

Anggaran

1.786.000.000,00
1.786.000.000,00

1.786.000.000,00

SIMRAL-PKL
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KHAMID MANAN, S.Kom

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN DAN PENDAFTARAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jJangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

KHAMID MANAN, S.Kom
NIP 419830830 200802 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
i 2 ' 3 4 B 5
1 Pemutakhiran data PB8 Jumiah Objek Pajak PBS yang terupdate data 32000.0
2 Jumiah Peta Digital PBB yang lerupdato peta 130
3 Jumiah Buku SX Walkota NJOP PBB 2018 buku 40
4 Jumiah Buku DHKP PBE 2018 bukuy 54.0
5 Jumlah Permohonan Pelayanan PBB yang polayanan 2000.0
lerproses dan selesai
6 | Pengembangan SiM pendapatan daerah | Jumiah Sistem Informasi Potersi Pajakdan | buah I 10
Restnbusi Daeran
7 Jumiah Komputer Anjungan ESPTD unit 10
8 Jumiah TappingBox unit 1.0
9 | Pendatasn Objek Pajak dan Retribusi Dasrah | Jumiah Objek Pajak dan Retribusi yang Terdata | provey ' 2500.0
10 Jumiah Buku Daftar Objok Pajak buku 100
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 1,055,000.000,00
3002.36 Program peningkatan psndapatan dasrah 1.055.000.000,00
3002.36.006 Pemutakhinsn data PBB £05.000.000,00
3002.36.011 Pangambangan SIM paendapatan daerah $0.000.000,00
3002.36.017 Pendataan Objek Pajak dan Retribusi Dasrah 80.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.055.000.000,00

Kepala Sub ataan dan Pendaftaran

D MANAN, S.Kom
/19830830 200902 1 002

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSILO HARTOYO

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

SUSILO HARTOYO
NIP: 19650802 199209 1 001

SIMRAL-PKL
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

) 2 | 3 . 5

1 Peonotupan pajak dan retribusi daerah Jumish SPT, SKPO!SKRD yang dibwust lambar 84100

2 | Penerditan can panyampaian SPPT PBB | Jumiah SPPT PBE yang diternitkan dan lamoar 88000.0

disampaikan

Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 441.000.000,00
3002.36 Program peningkatan pendapatan dasrah 441.000.000,00
3002 .36 003 Peneatapan pajek dan retribusi daerah 106.000.000,00
300236 012 Penerbitan dan penyampaian SPPT PBB 335.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 441,000.000,00

Bidang Penetapan

SUSILO HARTOYO

NIP: 18650802 189208 1 001

SIMRAL-PKI
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . NURHASANA, SH

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. INDAH BUDIARTI, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PENETAPAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

Zflem.

NURHASANA, SH
NIP: 19640205 199310 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 [ 3 l 4 ' 5
! Penyediaan Barang Cetasan gan Panggandaan Jumiah bidan penyediaan barang cetakan can bulan 120
Administrasi Pengelolaan Pendapatan penggandaan administrasl pengeiolaan
pendapatan
2 | Intonsifikas dan ekstensfikas: sumber-sumber | Jumiah WP/ WR yang fertayan  wWPMR | 2500,0
pendapatan dasrah
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 175.000.000,00
0000.01 Program Pelaysnsn Administras! Perkantoran 175.000.000,00
0000.01.021 Panyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Adminisirasl Pengelotaan Pendapatan 175.000.000,00
3002 KEUANGAN 290.000.000,00
| 3002.36 Program peningkatan pendapatan dasrah 290.000.000,00
! 3002.36 002 Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-sumber pancapatan dasrah 280.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 465.000.000,00

NURHASANA, SH
NIP: 19640205 199310 2 001

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AMARYADI, SH

Jabatan . KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

AMARYADI, SH
NIP: 19680110 199003 1 010

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

i
|
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| 1 { - 2 | 3 ' 4 | 5
| ! : $ ! | =
‘ 1 } Program Panagihan dan Pomerksaan Kewajiban  Persantase Pancapaian Target Fendapatan persen 100.0
' Pajak Dasrah Pajak
| 2 ' Persentase Poncapalan Target Pendapatan persen 100.0
3 Retribusi
L
|
| Kode Urusan / Program Anggaran
|
| 3002 KEUANGAN 1.394.000.000,00
3002 40 Program Penag#an dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Daerah 1.364.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.394.000.000,00

Kepala Bidang n dan Pemeriksaan

AMARYADI, SH
NIP: 19680110 199003 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUS WIBOWO, SE., M.Si

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMERIKSAAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . AMARYADI, SH

Jabatan . KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pinak Pertama berjanji akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

AGUS WIBOWO, §E., M.Si
NIP: 18820811 :

SIMRALPKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

+ - - 4
| | 2 3 o 5
I | Verilikasi BPHTE Jumlah SSPD BPHTE yang divenfikasi SSPD BPHTB 2000.0
|
! ! : :
2 | Pemenksaan pajak daerah Terperksanya Wajb Pajak dan Retribusi WP 400
Daerah
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 619.500.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajok Daerah 619.500.000,00
3002 40.004 Verifikasi BPHTB §1.000.000,00
3002 40 DOS Pamarisaan pajak daerah 528 500.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp, 619.500.000,00

k)
AGUS WIBO e L, M.SI
NIP: 18820811 2009¢2 1 002

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. BEJO SAMIASIH

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : AMARYADI, SH

Jabatan . KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

Dra. BEJO SAMIASIH
NIP: 19651109 199503 2 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 [ 3 [ 4 l 5

1 Panagihan pajak dan ratrbusi dasrah Sural Tagihan yang Terbayar Parsan 540
Kode Urusan / Program / Kegistan Anggaran
3002 KEUANGAN 230.000.000,00
3002.40 Program Penagihan dan Pemeriksaan Kewajiban Pajak Dperah 230.000.000,00
i 3002.40.001 Penagihan pajk dan retribusi daerah 230.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 230.000.000,00

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Pelaporan

Dra. BEJO SAMIASIH
NIP: 19651109 199503 2 003

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : TONI YULIANTO, SE

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG INTENSIFIKASI DAN EKSTENSIFIKASI

selanjulnya disebut pihak pertama
Nama . AMARYADI, SH

Jabatan . KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

TONI YULIANTO, SE
NIP: 19650728 199203 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| 2 ' 3 ' 4 ' 5
1 Pengambangan dan penyuluhan pajak dan Jumiah WP/WH yang mengikuli sosialisas WP/WH 300.0
retribusi dasrah
2 Monitoring dan evaluasi pajak dan retribusi dasrah ' Jumiah pelaksanaan mondonng dan evaluasi [ ' bulan | 120
pajax dan retribusl daerah
3 Gebyar i’a;ak Daerah [ Jumiah wajib pajak yang menerma ' wp | 150
penghargaan
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 544.500.000,00
3002.40 Program Penaglhan dan Pemeriksaan Kewajlban Pajak Dacrah 544.500.000,00
3002 40 002 Pengembangan dan penyuluhan pajak dan retribusl dasrah 270.500.000,00
3002 40 D03 Manitoring dan evaluasi pajak dan retribus! daerah 185.000.000,00
3002.40.008 Gebyur Pajuk Daerah §5.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 544.500.000,00

Kepala Sub Bidang Intensifikasi dap Ekstensifikasi

TON! YULIANTO, SE
NIP: 18650728 189203 1 015

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientas| pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG ANGGARAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan : KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

dﬁr{ PV
NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.Si
NIP: 19760117 199803 2 004

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
! 2 ' 3 | 4 ' 5
1 Program Panyusunan APBD dan Pangelolaan Ketersediaan Perda dan Perwal APBD yang persan 100.0
Hibah Bansoe lepat wakiy
2 Persentase Penyaluran Hibah dan Bansos persen 100.0
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 1.110.000.000,00
300238 Program Penyusunan APBD dan Pengeiolaan Hiban Bansos 1.110.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp, 1.110.000.000,00

Kepala Bidang Anggaran

dﬁ"r 72
NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.SI
NIP; 18760117 199803 2 004

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI MOYO NURHAYATI, S.Pd

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG DOKUMENTASI ANGGARAN DAN
PENGELOLAAN BANTUAN DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.SI

Jabatan . KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

SRI MOYO NURHAYATI, S.Pd
NIP: 19670528 199003 2 005

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
! 2 ' 3 i ‘ ' 5
1 Fasilitasi Pengalolaan befarja hibah dan bantuan Jumiah bulan penyediaan fasiasi pengsiolaan butan 120
sosial | belanja hibah dan bantuan sosial
2 Penauu\ Dokumentas: Acmenisirasi Pengelolaan [ Jumiah publikasi/sosiaksasi dan ‘ kal | 20
Keuangan Daerah pandokumentasian arsp kauangan dasrah
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 250.000.000,00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 250.000.000,00
3002.38.003 Fasiltasl Pengelolaan belarsa hibah dan bantuan sosial 145.000.000,00
300238 004 Ponataan Dosumentasi Adminisirasl Pengelolaan Keuangan Daerah 105.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 250.000.000,00

ng Anggaran Kepala Sub Bidang Dokumentasi Anggaran dan
N Pengelolasn Bantuan Daerah
-
ATI, SE., M.SI SRI MOYO NURHAYATI, S.Pd
7 199803 2 004 NIP: 18670528 199003 2 005

"SIMRAL-PKL.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI SEPTIADI, SE
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN ANGGARAN BELANJA
LANGSUNG
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.SI
Jabatan . KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

ANDI SEPTIADI}| SE
NIP: 19760904 199603 1 001

SIMRAL -PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 I=F .
1 Penyusunan Raperda tentang APBO can Jumiah dokumen Perda dan Perwal APBD dokumen 20
Raperwal tentang panjabaran APBD
2 Jumlah bahan sidang Raperda dan Raperwal dokumen 4.0
APBD
3 Ponyuwhan Raperda lentang Perubahan APBD ' Jumiah dokumen Parda dan Perwal Perubahan dokumen 20
dan Raperwal tentang Penjabaran Perubahan APBD Kota Pekalongan yang disusun
APBD
4 Jumiah bahan sidang Perda dan Porwal dokumen 4.0
Pearubahan APBD Kota Pekalongan yang
disusun
- =
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 620.000.000,00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengesiolaan Hibah Bansos 620.000.000,00
3002.38.001 Penyusunan Raperda tentang APBD dan Raperwsl tentang penjabaran APBD 340.000.000,00
3002.38.002 Penyusunan Raperda tentang Perubahan APBD dan Raperwal tentang Penjabaran Perubahan APBD 280.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. $20.000.000,00

Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran Belanja

Lang

ANDI SEPTIADI| SE

NIP: 19760904 uuTn

001

SIMRALPKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOOR CHAMIDAH, SE

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN ANGGARAN PENDAPATAN,
BELANJA TIDAK LANGSUNG DAN PEMBIAYAAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . NILUH SRI SETIAWATI, SE., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG ANGGARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

fhod

NOOR CHAMIDAH, SE
NIP: 19801127 200501 2 007

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
! 2 | 3 ' . 5
1 Asistansi Penyusunan RKA Anggaran Perdapatan | Jumiah assstens: KA PD/Unit Kerja yang PO/UN Kerja 67.0
can Belanja Daerah dilaksanakan
2 Fasitas! Peningkatan Koordinasi Perencanaan . Jumiah pelaksanaan koordnasi perencanaan . butan 120
Anggaran anggaran dan penyusunan raperwal/perwal di
Kota Pekalongan
3 Jumizh koordinasi perencanaan anggaran kah 60
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 240.000.000.00
3002.38 Program Penyusunan APBD dan Pengelolaan Hibah Bansos 240.000.000,00
3002.38.005 Asistens! Penyusunan RKA Anggaran Pendapatan dan Belanja Daorah 180.000.000,00
‘ 3002 38 006 Fasilitas| Peningkatan Koordinasl Perencanaan Anggaran 50.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 240.000.000,00
Kepala Sub Bidang Penyusunan

el

Anggaran
Pendapatan, Belanja Tidak Langsung dan

NOOR CHAMIDAH, SE

NIP: 19801127 200501 2 007

SMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEDE UMIHANI, SE., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kadua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Pihak Pertama,

DEDE UMIHANI, SE., M.Si
NIP: 19741010 199903 2 012

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
! 2 3 4 §
1 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan Parsentass OPD yang menerapkan pelaporan persen 100.0
keuangan berbass SAP
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 734.600.000,00
3002 38 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 734 .600.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 734.500.000,00
Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan
e 3

DEDE UMIHANI, SE  M.SI
NIP: 19741010 198803 2 012

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © MUNZALATUL MUQSODAH, A.Md

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG ANALISIS DAN EVALUASI PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DEDE UMIHANI, SE., M.SI

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

&.

MUNZALATUL M DAH, A.Md
NIP: 19760223 199703 2 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
y 2 ' 3 ' P ' 5
1 Pendampingan pengelolaan keuangan caerah Jumish bulan pelaksanaan pengelolaan keuds butan 120
yang transparan dan akuntabed

2 Analisis dan evaluasl laporan kauangan dasrah [ Buku Sisdur Akuntansi ' Buku | 1.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 209.600.000,00
3002.39 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 200.600.000,00
3002.39.002 Anakss dan evaluas laporan keuangan daerah 50.000.000,00
3002.39.003 Pendampingan pengelolasn keuangan daarah 158.600.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 209.600.000,00
Akuntans! dan Pelaporan Kepala Sub Bidang Analisis dan Evaluasi Pelaporan

IHNI, SE., M.SI MUNZALATUL AH, A.Md
i/ 199903 2 012 NIP: 19760223 189703 2 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARIYATUL KIPTIYAH, SE., M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI PELAPORAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . DEDE UMIHANI, SE., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

-

/ ‘cvt s
MARIYATUL KIPTIYAH, SE.,M.Ec.Dev
NIP: 19771123 200501 2 006

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
. i 2 3 4
1 | Penyusunan Raperda tentang Jumiah dokuman Parda dan Perwal LKD yang dokumen 20
1 pertanggungjawaban pelaksanaan APBD dan disusun
| Raparwal tantang Penjabaran

I pertanggungjawaban polaksasnaan AP0

Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 350.000.000,00
3002.39 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 350.000.000,00
3002.39.005 Penyusuran Raperda tentang portanggunglawaban pelaksanaan APBD dan Raperwal tentang Penjabaran 350.000.000,00

pertanggungiawaban pelaksanaan APBD

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 350.000.000,00

Kepala Sub Bidang Akuntansi Pelaporan

e

MARIYATUL KIPTIYAH, SE., M.Ec.Dev

NIP: 19771123 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD HARJO, S.Kom

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI PENERIMAAN DAN PENGELUARAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEDE UMIHANI, SE., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Whak Kedua, Pihak Pertama,

LSRR UMIHANL, SE., M.Si MUHAMMAD HARJO, S.Kom
P: 19741010 199903 2 012 NIP: 19800528 200501 1 007

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
4 4 i | |
1 | 2 3 K 5
1 Panyusunan pelaporan prognosis roalisasi Jumiah pelaporan prognosis realisas anggaran Laporan 14.0
anggaran yang disusun
2 Pmoemhhm n!hyusunm laporan keuangan [ Laporan LO dan LRA OFD | Laporan [ 680
konsolidas!
Laporan Raiap SKRD/SKPD Pangelola Laporan 140
Pendapatan
Laporan Kevangan kansolidasi Semestoran Buku 20
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 175.000.000,00
3002.39 Program Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan 175.000.000,00
300239 001 Penyusunan peleporan prognosis realisasi anggaran 100.000.000,00
300239 004 Pangendalian penyusunan laporan keuangan konsolidasi 75.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 175.000.000,00

Kepala Sub Bidang Akuntansi Penerimaan dan
Pengeluaran

.

MUHAMMAD HARJO, S.Kom
NIP: 19800528 200501 1 007

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

n w
DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE
NIP: 19750402 199903 2 007

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| 2 1 3 4 5
| Program Pemingkalan Pengelotaan Asst Dasrah persentass kepamikan sartifikatl tanah pamkot parsen 615
Persentase OFPD yang monyelesaikan Laporan porsen 100.0
Aset Tetap
Parsentase OPD yang menyesaikan laporan persen 1000
Parsediaan
Kode Urusan / Program Anggaran
3002 KEUANGAN 1.510.000.000,00
3002.37 Program Panangiatan Pengelolaan Aset Daerah 1.610.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.610.000.000,00

Kepala Bidang Aset

,E\,va

DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE
NIP: 19750402 189903 2 007

"SIMRAL-PK1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIZKA SEPTIA WULANDARI, S.STPD

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN BMD
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

RIZKA SEPTIA WULANDARI,
NIP; 19810922 199912 2 001

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | ) 2 . 3 4 5
1 pengadaan Kendaraan dinas/operasional Hoda 2
2 Peningkatan manajemen asstbarang daerah . Jumiah OPD yang dddampings daiam undt ' 270
pengelolaan barang daerah dan persediaan
3 Jumiah unit kerja yang didampngl dalam unt 36.0
| pengelolaan barang dasrah dan persadiaan
a4 Jumiah laporan /data pengalolaan BMO bh 670
3 : }
5 | Revaluasi/appraisal asolbarang daerah Jumiah jenis BMD yang akan dhapus |enss 30
|
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 580.000.000,00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 580.000.000,00
0000.02.011 pongadaan Kendaraan dinas operasional Roda 2 580.000.000,00
3002 KEUANGAN $20.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolsan Asat Daesrah 820.000.000,00
3002.37,006 Peningkatan manajeman asetbarang daerah 620,000.000,00
3002.37.007 Revaluasi/appraisal asetbarang dasrsh 200.000,000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 1.400.000.000,00

Kepala Sub Bidang Penatausahaan BMD

RIZKA SEPTIA WULANDARI, S.STPD
NIP: 19810922 189912 2 001

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPRIYADI, SH

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN KEBUTUHAN BMD
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan . KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapali target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Pihak Pertama,

SUPRIYADI, SH
NIP: 19640211 198603 1 011

SIMRALPKI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

! ' 2 | 3 | 4 ' 5

1 Penyusunan standar satuan harga Jumiah dokumen standar harga yang cisusun dok 20

2 Penyusunan daftar kebutuhan btang daefah | Jumiah buky daftar kebutuhan dan ' buky | 20

pemeliharaan barang daerah

3 | Rohabiitasi sedang/berat mobil aset caerah | Jumiah mobi jabatan yang dirshab ' unit | 30
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 180.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 180.000.000,00
3002.37.001 Penyusuran standar satuan harga 100.004.000,00
3002 37 D02 Penyusunan daftar kebuluhan barang daerah 50.000.000,00
300237 011 Rehabiitasl sedang/berat mobll aset daorah 30.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 180,000.000,00

Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan BMD

SUPRIYADL, SH
NiP: 19640211 198603 1 011

“SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASYHARI BUNYAANUDIN, SE

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PEMANFAATAN DAN PEMBERDAYAAN BMD

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : DUHITA YEKTI DARPITASARI, SE

Jabatan . KEPALA BIDANG ASET

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanijian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

ASYHARI BUNYAANUDIN, SE
NIP: 18820329 200604 1 010

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 i 27 | 73 I B i = 1 5
1 Pemelinaraan nitinbarkala gedung / aset daerah  Jumiah gedung / aset daarzh lamnys yang gedungfunit 30
lainnya lerpaiihara secara rulin / berkala
2 | Fasitasi peningkatan status hukum atas tanah | Jumiah sertifikal tanah ' bdang (N 300
aset daerah
Jumiah Papan Nama Aset bidang 550
Jumiah Patok batas tanah buah 6000
Jumiah Inventarisasi tanah milk Pemkot bidang 900.0
Pekatongan
6 FMw'nperwmalld-ngt-\nh eks benghok .Junﬂmwmm“mmmmm ' Wk I 50
bengkok
7 Rchabhasi sedang/berat gedung/ase! daerah ' Jumiah gedung / asel dasrah lainnya yang [  uma 1 0 B
lainnya terehabilitas sedang / berat
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 610.000.000,00
3002.37 Program Peningkatan Pengelolaan Aset Daerah 610.000.000,00
300237003 Pamaliharaan nitinberkala gedung | aset daerah lainnya 75.000.000,00
3002.37.004 Fasiitasi peningkatan status hukum atas fanah aset daerah 315.000.000,00
3002 37,005 Fasiltasi oparasional lalang tanah eks banghok 70.000,000,00
3002,37.010 Ashabitasi sedang/beral gadung/aset daerah lainnya 150.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 610.000.000,00

Kepala Sub Bidang Pemanfaatan dan
Pemberdayaan BMD

ASYHARI BUNYAANUDIN, SE
NIP: 19820329 200604 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GUFRON FAZA, SE., M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selanjutnya disebul pihak pertama
Nama . Drs. SUCIONO

Jabatan . KEPALA BADAN KEUANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Hertama,

GUFRON FAZA, SE., M.Ec.Dev
NIP: 19770724 200501 1 006

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 ‘ 3 K 5
| Program Pengalolaan Parbendaharaan dan Kas Persentass Penerbitan SP2D atas pengajuan persen 100.0
Daerah SPM dari OPD
2 Porsentase Pencairan SP20 atas penerbitan persen 100.0
SP20
l :
Kode Urusan / Program Anggaran
| 3002 KEUANGAN 731.650.000,00
3002 41 Program Pengelolaan Perbendaharaan dan Kas Daerah 731.650.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 731.5650.000,00




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JADIDAH YUNIATI, SE

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG BELANJA LANGSUNG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . GUFRON FAZA, SE., M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanijian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

idh:
JADIDAH YUNIATI, SE
NIP: 19780604 200501 2 008

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4
1 | Penyusunan sistem dan prosedur pangelolaan Jumiah sistem dan prosadur penatausahaan sisdur 1.0
|' ksuangan dasrah keuangan daerah yang disusun
|
2 | FasibtasiMP TP-TGR " Jumiah bulan pelaksanaan rapat-rapat MP TP- bulan ' 120
TGR
3 Fasiitasi pelaporan DAK ' Jumiah bulan pelaksanaan pelaporan DAX bulan ‘ 120
4 | Jumiah laporan DAK per bidang laporan/bidang 20
|
1
Kode Urusan / Program / Keglatan Anggaran
3002 KEUANGAN 172,650.000,00
3002.41 Program Pengelolsan Perbendaharaan dan Kas Dasrah 172.650.000,00
3002.41 001 Penyusunan sistern dan prosedur pengelolaan keuangan dasrah 65.000.000,00
3002.41.003 Faslliitast MP TR TGR 41.000.000,00
3002,.41.004 Fasilitasi pelaporan DAX 66.650.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 172.650.000,00
Kepala Sub Bidang Belanja Langsung
JADIDAH YUNIATI, SE

NIP: 18780604 200501 2 008

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERA PERSADATAMA, SE

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG BELANJA TIDAK LANGSUNG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . GUFRON FAZA, SE., M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Pertama,

ERA PERSADAYAMA, SE
NIP: 19790201 1 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 " 5
| Sostalisasi pake! regulas: tentang pengeloiaan Jumiah pejabal penalausahaan dan alau orang 3000
kauangan dasran pengelola ksuangan yang meningkat
pengetahuanya tentang pangelolaan
kevangan daorah
2 nan dan Pelaporan SPT Masa tahunan . Jumiah entri bukli potong PPh Ps 21 gajl PNS data | 3200.0
PPh Pg 21 PNS Kota Pekalongan yang diterbitkan dan
laporan massa tahunan PPh 21 gajl PNS Kota
Pekalongan
3 Fanha; pengelolaan administrasi gajl . Jumiah PNS Kota Pekalongan yang diterbitkan orang 3000.0
daftar gajinya
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
3002 KEUANGAN 150.000.000,00
300241 Program Pengeiolaan Perbendaharaan dan Kas Dasrsh 150.000.000,00
3002.41,005 Soslalisasl paket ragulasi tentang pengelolaan keuangan daerah 50.000.000,00
3002.41.006 Penyusunan dan Pelaporan SPT Masa tuhunan PPh Ps 21 PNS 20.000.000,00
3002 41.007 Fasilitas! pengelolaan administras) gaji 80.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 150.000.000,00
Kepala Sub Bidang Belanja Tidak Langsung
ERA AT SE

NIP: 19790201 meob\t 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI KHOTIANA, SE

Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN KAS DAERAH
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . GUFRON FAZA, SE., M.Ec.Dev

Jabatan . KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

pdua, Pihak Pertama,
: 5(\\0\" \
A, SE., M.Ec.Dev SRI KHOTIANA, SE
724 200501 1 006 NIP: 19781103 200312 2 003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 i 2 ] 3 ' 4 ' 5

1 Monttonng dan Evaluasi Pengelolaan Keuangan Jumiah bulan pelaksanaan monitoring dan bulan 120
Daerah svaluasi pengelolaan keuangan daerah

2 | Pangendatian dan Penerbdan Dokumen | Jumiah dokumen SPJ PD/Und Kerja yang ' PO/ Kerja ' 67.0
Penataugsahaan Keuangan SKPKD divarifias: dan dicstak

3 PuWan transaksi non lunai [ Jumiah Pelaksanaan bodLWPelmhm . kah [ a4 0

Pelaksanaan Non Tunai

Kode Urusan / Program / Kegistan Anggaran
3002 KEUANGAN 409.000.000,00
3002.41 Program Pengelolsan Perbendaharasn dan Kas Daersh 409.000.000,00
3002.41 002 Monitoring dan Evaluasi Pengelolann Keuangan Daerah 75,000.000,00
3002 41,008 Pangandadian dan Penerbitsn Dokumen Penatsusahaan Keuangan SKPKD 244.000.000,00
3002.4% 009 Pondarmpingan transaks| non tunal 90.000,000,00

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 4049.000.000,00

Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah

L

SRI KHOTIANA, SE
NIP: 19781103 200312 2 003

SIMRAL-PKL



